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L’Agence Ecomobiliteé recrute
Unle) chargéle)de projet/animateur MOBILITE - public
jeunes

L’Agence Ecomobilité Savoie Mont-Blanc est une Société Publique Locale ceuvrant en Savoie et Haute-Savoie
pour accompagner les territoires et les structures sur les enjeux de mobilité quotidienne. Composée de 45
salariés, l'agence gere la mobilité dans sa globalité : pilotage de projets, conseil en mobilité, gestion de
service vélo, animation, sensibilisation et impulsion de dynamiques innovantes en matiere de mobilité.

Lieu : Poste basé a Annecy (74) - Territoire principal d’intervention : Haute-Savoie
Durée et période : 14 mois a partir de Novembre 2022

Au sein du pole « Mobilité des jeunes » composé de 8 salariés, vous évoluerez sous la responsabilité de la
responsable du pdle, en lien avec U'équipe basée a Annecy intervenant sur d’'autres péles (Entreprises,
aménagements cyclables, covoiturage, étude, communication) et le responsable des activités 74

I. Coordination de projets et animations auprés du public jeunes (env. 75%)

En tant que référent(e) mobilité scolaire pour la Haute Savoie, vous réaliserez les missions suivantes, en lien
avec I’équipe du pole « jeunes » et des éducateurs/rices vélo

v Organisation d’un challenge mobilité scolaire auprés des écoles du Grand Annecy : Coordination des actions
en lien avec la collectivité, planification d’interventions pédagogiques (vélo, enjeux mobilité...), réalisation
d’animations (en dehors du vélo)

v Coordination de projets et animations confiées par les collectivités : Savoir Rouler, interventions pédagogiques,

Pedibus/Velobus, coordination des inscriptions au transport scolaire...

Conception d’outils d’animation pédagogiques

Reporting, suivi et bilan

Partenariat avec les institutionnels, Education Nationale, acteurs de 'EEDD...

ASRNEN

Il. Animations mobilité aupreés de tout public (env 25%)

En lien avec les chargés de projets thématiques, vous réaliserez des animations auprés des publics suivants :
e Cible principale : salariés d’entreprises (cadre de Plans de Mobilité Entreprises)

e Autres cibles : grand public, covoiturage, événementiels...

En complément de ces missions principales en Haute-Savoie, des interventions pourront avoir lieu ponctuellement en
Savoie.
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Profil rechercheé :

De formation niveau bac +2 a bac+3 dans le domaine de l'éducation a lenvironnement, le
développement durable, le développement social ou les transports

GoUt pour l'animation

Esprit d"équipe et aisance relationnelle

Sens de Uinitiative, autonomie, capacités d’organisation et rigoureux

Maitrise des outils informatiques (Pack office, internet)

Partage des valeurs sur la mobilité durable

Rémunération :

CDD 14 mois, a partir de fin octobre/début novembre 2022 (en fonction des disponibilités )
Temps complet 35h/semaine

Positionnement grille salariale SYNTEC : 2.1 - coefficient 280 soit 1950 € brut

Travail occasionnel le week-end et en soirée

Forfait mobilité durable + tickets restaurant + mutuelle prise en charge a 70%

Envoyer CV et lettre de motivation avant le 17/10/2022 - Entretiens le 20/10/22

Contact : gwenael.dodier@agence-ecomobilite.fr/ 07 66 11 20 69
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