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Accéder à l’emploi et aux formations en milieu 
rural - Comment favoriser le recours aux modes 
de mobilité durable ? 
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Martial Quignon
Devenir en Vermandois



Présentation
Devenir-en-Vermandois 

1991 : Devenir en Vermandois est un organisme 
de formation et une structure d’Insertion par 
l’Activité Economique. Elle a pour objet la 
formation et l’accompagnement vers l’emploi.  

Depuis 2005 : actions pour lever les freins à la 
mobilité

2023 : S’Engager Vers l’Emploi : accéder à 
l’emploi, à la qualification, définition du projet 
professionnel, acquisition et/ou consolidation des 
compétences clés.

Martial Quignon

Technicien de formation
Module mobilité 

À Devenir-en-Vermandois
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Quels sont les enjeux pour Devenir en Vermandois ? 



Les enjeux

Devenir en Vermandois est situé sur le territoire rural du Vermandois, à
Bohain (25 km de Saint-Quentin et de Cambrai  - 5 800 habitants).

Lever le frein mobilité est essentiel afin de favoriser l’insertion dans l’emploi 
durable, accéder à la formation qualifiante mais également aux soins, à la 
culture…

Nos enjeux : 
- Rendre nos apprenants et salariés autonomes dans leur mobilité au 

quotidien en développant la compétence mobilité : ateliers mobilité,  ateliers 
code de la route…

- Apporter une réponse formation et insertion de proximité au plus grand 
nombre : service de transport collectif gratuit
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Comment travaille t-on la mobilité avec les apprenants à 
Devenir en Vermandois ? 



Les aides à la mobilité, les 
zones de mobilité, les sites 
de transports, les EDPM et la 
mobilité douce, le repérage 
dans l’espace et sur plan

Modalités : individuel, 
groupe et collectif
Méthodes : interrogative,  
découverte et 
démonstrative

Module mobilité

Positionnements, 
évaluations et 
livrables

Individualisation

Contenus

Modalités et 
méthodes 
pédagogiques



Module mobilité

Préparation
Utilisation des notions vues 

lors des séances pour 
organiser la sortie mobilité

Acquisition des 
connaissances

Séances au sein de 
l’organisme de formation

Bilan
Retour sur la sortie mobilité, 

sur la progression de chacun, 
les réussites, les ressentis

Sortie mobilité
Visite d’un organisme de 

formation, forum, chasse aux 
entreprises, jeu de piste en 

utilisant les transports 
urbains à disposition
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En quoi consistent les sorties mobilité ? 



Sorties mobilité

Retour en train, 
bilan, évaluation de 

la progression 

Visite d’organismes 
de formation et de 
forums en collectif

Utiliser les 
transports en 

commun 
(train, bus de ville)

Chasses aux entreprises, 
jeu de piste en utilisant les 
transports à disposition, en 

groupe et en autonomie

Achat/Validation 
des titres de 

transport
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Pourquoi le module mobilité est bénéfique pour les 
apprenants ? 



Les bénéfices

Mise en relation avec la 
plateforme mobilité AVES
Locations de véhicules

Prendre en compte la 
mobilité dans leur 
projet professionnel

Utiliser les transports en 
commun pour agrandir sa 
zone de mobilité

Faciliter l’accès à la 
formation et à l’emploi

Être à l’aise quant à l’utilisation des 
transports en commun et de leurs 
sites internet/applications

Acquérir de nouveaux modes de 
déplacements et devenir autonome 
dans ses déplacements personnels et 
professionnels
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Témoignage d’une apprenante S’Engager Vers l’Emploi 



Témoignage

Témoignage effectué 
par GoBoulot, la 
radio et la télé de 
l’emploi 



Merci !
Avez-vous des questions?
martial.devenir@free.fr
03 23 07 26 67
devenirenvermandois.fr

devenirenvermandois

Martial Quignon
DEVENIR EN VERMANDOIS


