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CELLULE EMPLOI FORMATION INSERTION
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1.UNE ORGANISATION EN SYNERGIE AU SERVICE DES TERRITOIRES ET DES ENTREPRISES

LA CELLULE EMPLOI FORMATION INSERTION
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2.UNE COMMUNICATION EN SYNERGIE
e UNE COMMUNICATION HARMONISEE A TROIS VOIX, PORTEE AU PLUS PRES DES TERRITOIRES ET DE L'ENSEMBLE DES ACTEURS ET PUBLICS

Les événements EFl en
proximité dans tous les
territoires

Séminaire de la
Démarche Grand
Chantier

Retour d’expérience
aupres de la Commission
Emploi Formation EPR2

Webinaire « Les rendez-
vous du canal EFI »
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