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—0 Qui sommes-nous ?

Créee en 1993, l'association est basée a Marcg-en-
Barceul, au sein du campus d’Entreprises & Cités.

éVORlD FORUM FOR A
RESPONSIBLE ECONOMY

Notre mission : impulser une économie
responsable en Hauts-de-France

Nous proposons des méthodes et des outils dédiés
aux problématiques RSE.

En tant que réseau, nous avons a coeur de connecter,
mettre en relation et mailler les acteurs en
Impulsant des synergies collectives afin de
transformer durablement nos métiers, nos activités
et notre territoire.
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—® Qui sommes-nous ?
regional

Réseau Alliances est le premier réseau des acteurs
économiques engageés pour une economie plus responsable
dans les Hauts-de-France.

31 ans 320 + 6 500
Creeé par et Adhérents et Participants a
pour des partenaires nos
acteurs évenements
économiques
+ 10 30 75 + 150
Formations et Evénements Réseaux Contenus
accompagnement organisés internationaux produits
S proposés chaque année connecteés a chaque année
notre
écosysteme

ALLIANCES



MANAGERS
DE LA MOBILITE

Vous souhaitez développer des solutions de mobilité durable dans
le cadre de votre démarche RSE ? Vous étes réfarent mobilite en
entreprise privee ou publigue, collectivite locale. fournisseur de
solutions de mobilitée durable 2

Rejoignez la communauté Déclic Mobilités, un espace d'échanges
concrets autour du management de la mobilité, unique en Hauts-
de-France et animé par Réseau Alliances.

Un accompagnement mobilité au
sein de Réseau Alliances

A travers un réseau régional d’experts et
d’employeurs, Déclic Mobilités forme et
accompagne organisations et territoires a la mise
en place et 'animation d’'une démarche de

mobilité durable.




Accompagnements
par Declic Mobilités
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DECLIC MOBILITES C'EST AUSSI ;

. UN SITE WEB P

= Des Bonnes Pratiques

= Un annuaire qualifié
= Une veille réeglementaire

= Des outils et méthodes

- DES TEMPS FORTS REGIONAUX

= Le Challenge de la Mobilité Hauts-de-France

= Un parcours mobilité au World Forum for a Responsible Economy

« DES ACTUALITES

= Une étude de cas inspirante hors région

= Une offre a destination des collectivités :
= Un projet autour des nudges, jeu des 7 familles de la mobilité durable Wiy & g e e
i I.cc t motorisés Inv;nun pol!uonf. Io.v;lonon.

= Newsletter mensuelle ' -fl"‘i"!”""’;‘i‘\,‘:}.‘:‘_‘v’_}ﬁ.:.,,._.A;l_?_,,,,m%,;__, s o
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NOS ACTIONS

« DES TEMPS D’INSPIRATION SUR LES SUJETS
D'’ACTUALITE LIES A LA MOBILITE DURABLE

= \Webinaires, conférences

> Gratuit et ouvert a tous

- DES RENCONTRES POUR UNE MONTEE EN
COMPETENCE COLLECTIVE

= Ateliers d’échanges de Bonnes Pratiques
= Formation inter-entreprises au Management de la Mobilité et PDME

» Acces payant, prise en charge possible OPCO

« UN ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE
= Coaching individualisé

» Acces payant sur devis selon besoins




DECLIC MOBILITES EN BREF Rendez-vous sur Agenda Mobilité |

7/

ENTRE ANIMATIONS, OUTILS ET ECHANGES
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Webinaires

Les déjeuners mobilité
Nouveauté 2025

Webinaire
Garder le cap sur la

mobilité durable, méme
en hiver !

Visioconférence E

—@ osoctobra2024  Declic Mobilités

Formation au Management de la mobilité
et Plan de mobilité employeur

En savoir plus

Le jeu des 7 familles de
la mobilité durable

Créé par 2R Aventure et
Déclic Mobilités

Ateliers d’échanges de
bonnes pratiques et

En savoir plus .
Groupes de travail

Réseau
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https://www.declic-mobilites.org/outils-de-la-mobilite/animation-communication/852-un-jeu-des-7-familles-pour-apprehender-la-mobilite-durable
https://www.declic-mobilites.org/declic-mobilites/formation-management-mobilite
https://www.declic-mobilites.org/rdv-mobilite

ARGUMENTER EN FAVEUR DU MANAGEMENT DE LA MOBILITE :
LES OUTILS ET MESSAGES CLES

. Normandie,
REGARDS CROISES Hauts-de-France:
quelles initiatives
pour encourager
la mobilité durable ?

Déclic Mobilités

ETUDE DE CAS NORMANDIE,

HAUTS-DE-FRANCE
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Les territoires observés

dans le cadre de I'étude de cas

Pourles
Hauts-de-France

O_ Pourla

Normandie

.
Cherbourg

o

Intercom
Vire-au-Noireau

Communauté d’Agglomération
du Cotentin

REGARDS CROISES
NORMANDIE » HAUTS-DE-FRANCE

Département
de 'Orne

ETAT DES LIELX

En 2017, en France, 74 % des actifs utilisent la voiture pour rejoindre leur lieu de travail. Un tiers

de ces trajets fait moins de cing kilométres. La voiture reste le moyen de transport privilégi
pour ces trajets, avec 69 % d'utilisation et presque 85 % pour les trajets supérieurs a cing kilométres.
La dynamique des déplacements domicile-travail dans les Hauts-de-France et en Normandie peut
présenter des similitudes, mais aussi des différences importantes en raison des spécificités

éc de chaque région.
Communauté de Communes
de la Terre des 2 Caps "u!’ Y-
(C~ 8%
% =4
— 2 g
Calals La mobilité en La mobilité en
r Normandie Hauts-de-France
Les deux principales villes, Rouen Le nombre d'actifs est deux fois supérleur 3
et Caen, sont d oles écor celui de la Normandie. 17 % des actifs
reOCLane: De travaillent & plus de 30 kilométres de leur
Boulogne-sur-Mer p lieu de travail (quatre points de plus qu'en
p nt France - hors lle-de-France). Les grandes
¢ ‘ aires urbaines de Lille et Amiens concentrent
L une majorité des trajets domicile-travail
9%
Métropole Les transports en commun sont davantage O des actifs utilisent les transports
Rouen Normandie w utilisés dans les pdles et grandes aires ‘en commun, et 8 % des modes actifs.

urbaines que dans k hors

attraction des villes (13 % contre 2 %),
ce qui coincide avec le développement
des réseaux de transports plus importants
aproximité de ces poles. C'est a Rouen
que I'usage des transports en commun
est le plus élevé (22 % des trajets, contre
moins de 20 % au Havre et 4 Caen).

Les modes de transport actifs (marche et
2 2 7% Z

surle territoire normand et 21 % pour les
" de moins d

Surl é -ou43%
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6 REGARDS CROISES
NORMANDIE « HAUTS-DE-FRANCE

Communauté d/Agglomération
Seine Eure

4 pied d'une station de tramway ou
de métro - 23% des actifs qui y résident
ety travaillent utilisent les transports
en commun (ferrés ou non).

Coté
Hauts-de-France

Capsurla

ilité active ! (62)

Le projet "Terre des 2 Caps : vers une
continuité cyclable et des mobilités actives"

a pour objectif d'aborder de maniére globale

la question des déplacements a vélo en relation
avec le Plan Climat Air Energie Territorial
(PCAET) du territoire.

¢ (33
SERVICE DE LOCATION DE v:;
A ASSISTANCE ELECTRIQ!

ela se traduit par la création d'un
schéma directeur vélo pour la Terre
des 2 Caps, qui servira de guide
stratégique pour la politique cyclable

de 'EPCI et des municipalités au cours

des dix prochaines années.

De plus, le projet prévoit la mise en place
diactions de sensibilisation et d'encouragement
3la pratique du vélo pour les résidents du
territoire, en mettant notamment I'accent

sur les trajets domicile-travail et 'accés aux
établissements scolaires.

Dans ce cadre, la Communauté de Communes
de la Terre des 2 Caps (62) propose un service de
location e vélos 4 assistance électrique (VAE)
pour les habitants de plus de dix-huit ans aptes
4la pratique du vélo. La location est possible
pour trois mois, avec des tarifs réduits pour

les demandeurs d'emploi,les allocataires
duRSA. de la CAF et du CCAS.

Ala fin de la pér
side 3 l'achat d'ur

REGARDS CROISES
NORMANDIE » HAUTS-DE-FRANCE

Réseau
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https://www.declic-mobilites.org/outils-de-la-mobilite/boite-a-outils-pour-les-aom/833-decouvrez-l-etude-cas-hauts-de-france-normandie-realisee-par-declic-mobilites-2

ARGUMENTER EN FAVEUR DU MANAGEMENT DE LA MOBILITE :

LES OUTILS ET MESSAGES CLES

COLLABORATEUR COLLABORATEUR COLLABORATEUR

Actions en
faveur de
l'environnement

Maitrise du
temps

Santeé et bien-
étre

.
e

™

Décideur

Marque employeur

Qualite de Vie et

ARGUMENTER EN FAVEUR DU
MANAGEMENT DE LA MOBILITE :
LES OUTILS ET MESSAGES CLES

Aspects financiers

Environnement

Federer les collaborateurs

Collaborateur

Gain de pouvoir d'achat

Maitrise du temps

Santé et bien-étre

Uenvironnement

Conditions de Travail

Optimisation des usages

Actions en faveur de

+

DECIDEUR

Aspects

financiers

ACTIONS EN FAVEUR DE LENVIRONNEMENT

Lutter contre les nuisances liees a l'usage
de la voiture (pollution : air, sonore)

Contribuer a la lutte contre le changement
climatique

Comprendre le
poids de la mobilite quotidienne

dans son Bilan Carbone®

Consulter les ressources

3

€ TOUTES LES RESSOURCES =
G Actions en faveur de (W ‘; ‘ i
Uenvironnement v

La mobilité durable est étroitement liee a l'environnement de plusieurs fagons

>

Réduction des émissions de gaz a effet de serre : Les modes de transport durables
tels que les transports en commun, le covoiturage, le vélo et la marche produisent
generalement moins d'émissions de gaz a effet de serre par passager-kilométre que la
conduite individuelle en voiture, En réduisant la dépendance aux combustibles
fossiles, la mobilité durable contribue a atténuer le changement climatique et a limiter
ses effets nefastes sur l'environnement.

Conservation des ressources naturelles : La mobilite durable encourage 'utilisation
efficace des ressources en favorisant des modes de transport moins gourmands en
energie et en ressources, tels que le transport en commun et le covoiturage, qui
permettent de transporter plus de personnes avec moins de véhicules.

Protection de la qualité de l'air : En réduisant les émissions polluantes des véhicules,
la mobilité durable contribue a améliorer la qualité de l'air, réduisant ainsi les risques
pour la santé humaine et la biodiversite associes a la pollution atmospherique.

Réseau
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https://www.declic-mobilites.org/outils-de-la-mobilite/management-mobilite

Challenge...

LE CHALLENGE DE LA MOBILITE HAUTS-DE-FRANCE Mobilits
ENCOURAGER LES SALARIES A ETRE ECO-MOBILES e

Promotion des modes de transports alternatifs a la voiture individuelle :

marche, vélo, transports en commun, covoiturage, télétravail, etc.

Valorisation des bonnes pratiques dans le domaine des mobilités (a l'initiative des salariés eux-mémes ou des

établissements) qui facilitent |'usage des modes alternatifs a la voiture individuelle.

Partenaires

E METROPOLE ﬁutsgeip%(g’
EUROPEENNE DE LILLE AD E M E ol
obili D]

Organisateurs . Sponsors
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ALLlAnNCES HAUTS-DE-FRANCE ' Haguts-de-France qz gvéEne A = )

entreprise acteur de la vélorution

e Déclic Mobilités



https://www.declic-mobilites.org/bonnes-pratiques

Challenge...

LE CHALLENGE DE LA MOBILITE HAUTS-DE-FRANCE Mobilite
ENJEUX DU CHALLENGE e

MOBILISATION [ TELETRAVAIL
TRANSPORTS
EN COMMUN COVOITURAGE | MODES ACTIFS

+ 2 TYPES DE RECOMPENSES HORS

5 aspects de la mobilité alternative
récompensés pour chaque catégorie d’effectif :

® de 10 a 49 salariés

® de 50 a 149 salariés
® de 150 a 499 salariés
[ ]

Plus de 500 salariés

+ 5 lauréats par rapport a 2024

CATEGORIES
5 Prix Ambassadeur 1 Prix “Coup de cceur du public”
Un ambassadeur récompensé par département Pour I'établissement avec I'animation la plus originale et participative.

» N V n dir ndant la cérémoni [6tur
+ 3 lauréats par rapport a 2024 ote en direct pendant la cérémonie de cl6ture

Q 26 LAUREATS AU TOTAL
CONTRE 18 EN 2024

ccccc
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Challenge...

LE CHALLENGE DE LA MOBILITE HAUTS-DE-FRANCE Mobilits

2025 Ll
&

5 PARTENAIRES

9 | plo. g -

39 AMBASSADEURS : — PTO cot/
o gy « Y - ; -
S

2 SPONSORS

—C

208 ETABLISSEMENTS PARTICIPANTS
(pres de 134 000 collaborateurs)

o 00

W

6 520 INSCRITS #jyvaisautrement

Réseau
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Restons en contact :

Mail : contact@declic-mobilites.org
Tél : 03 20 99 23 57

Suivez-nous sur LinkedIn !
Et ne manquez rien avec la newsletter ;)



https://www.linkedin.com/company/17966265/admin/dashboard/
https://www.declic-mobilites.org/inscription-newsletter

